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La Liceul Tehnologic Nr.1 Popesti, anul scolar 2024-2025 a fost unul plin de invatare si colaborare pentru
echipa noastra, datoriti programului Erasmus-+. Prin acest proiect ,,/nvitare, inspiratie, inovatie”, ne-am propus
sd atingem urmatoarele obiective :

- 1mbunatatirea competentelor profesionale ale cadrelor didactice, cu un accent deosebit pe integrarea
metodelor inovatoare de predare ;

- Tmbunatatirea competentelor sociale si a abilitatilor de viata ale elevilor (toleranta, acceptare si respect);

- dezvoltarea abilitatilor din sfera inteligentd emotionald, constientizare de sine si comunicare interpersonala.
Am avut placerea de a participa la trei mobilitati distincte, fiecare contribuind in mod esential la atingerea
obiectivelor propuse.

1. Mobilitate de grup a elevilor: in perioada 18-24 mai 2025, 16 elevi si 3 cadre didactice (Imbuzan Marius,
Bokra Sorina si Silcau Mirela) au avut oportunitatea de a petrece o sdptamana in Franta, la ,,Lycée Général
et Technologique Guillaume Apollinaire” din Nisa.
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In aceastd mobilitate, elevii din scoala noastra au trdit experiente de neuitat, si-au dezvoltat abilitatile sociale si
de viata, au interactionat cu o alta cultura si cu elevii francezi de la scoala partenerd, ceea ce a contribuit la
dezvoltarea tolerantei si a acceptarii.
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Elevii s-au Intors la scoald cu o perspectiva noua asupra invatdrii, pe care au impartasit-o cu colegii si profesorii
care nu au participat la mobilitate.

Fiind Intr-un mediu nou, elevii au fost nevoiti sd8 comunice activ pentru a se adapta si a interactiona cu colegii

din Franta. Aceastd experienta le-a oferit ocazia de a-si explora propriile emotii si reactii in situatii nefamiliare,

dezvoltandu-le inteligenta emotionala. Experienta internationald a dus la cresterea motivatiei elevilor de a
invata limbi strdine si de a explora noi oportunitati educationale in viitor.

2. Mobilitate individuala pentru cursuri de formare: in perioada 23- 27.06.2025, 3 profesori (Crisan
Romeliu, Burlou Dan, Maghiar Lucian) au participat la cursul de formare cu tematica ,, [nnovative and
Interactive Methods for Formative Assessment” - MAKSIMA TRAINING CENTRE, Split, Croatia.
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Prin participarea la acest curs de formare cu tema ,,Innovative and Interactive Methods for Formative
Assessment”, cadrele didactice au dobandit cunostinte si abilitati practice in utilizarea de metode moderne de
evaluare formativd, contribuind direct la obiectivul proiectului: imbundtdtirea competentele profesionale ale

\

cadrelor didactice.

Noile metode de evaluare sunt interactive si inovatoare, permitandu-le profesorilor sa-si faca lectiile mai
atractive si sa ofere feedback constructiv elevilor. Cursul le-a oferit participantilor instrumente concrete pentru a
Diversifica tehnicile de evaluare, dincolo de testele standard; a Creste implicarea elevilor in procesul de Invatare
si evaluare si a Evalua progresul elevilor intr-un mod continuu si personalizat.
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Cunostintele dobandite nu se limiteaza la cei trei participanti. Rezultatul final al acestei mobilitati a fost
diseminat si catre celelalte cadre didactice din scoald. Profesorii participanti la curs au impartasi tehnicile de

3. Mobilitate individuala, activitati de job-shadowing: in perioada 18-24.05.2025, trei cadre didactice
(Boldut Simona, Szanto Alexandra si Ianku Anemona) au participat la un stagiu de 5 zile de job-
shadowing la ,,Ecole élémentaire André Benoit”, din Arles, Provence-Alpes-Cote d’Azur, Franta.
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Prin participarea la aceastd mobilitate cadrele didactice din scoala noastra au avut ocazia de a observa direct

metodele de predare si de organizare a activitatilor Intr-o scoala elementara din Franta.
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Aceasta le permite sd identifice si sd preia metode inovatoare de predare. Stagiul le-a permis doamnelor
profesoare sa-si diversifice tehnicile de predare, sa-si Imbunatiteasca tehnicile de gestionare a dinamicii clasei
si s abordeze noi strategii pedagogice, contribuind astfel direct la obiectivul proiectului nostru de imbunatétire
a competentelor profesionale.

Proiectul Erasmus+ ,,fnvd;are, inspiratie, inovatie” a fost un succes remarcabil, consolidand nu doar
cunostintele noastre profesionale, ci si legaturile cu partenerii europeni. Cunostintele si experientele dobandite vor
continua sd genereze un impact pozitiv in procesul educational din scoala noastra.

Multumim Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (ANPCDEFP) pentru finantare si partenerilor nostri pentru colaborare.

Liceul Tehnologic Nr.1 Popesti
Echipa de proiect : Responsabil, prof. Giarca Ioan — Director

Coordonator Erasmus, prof. Bokra Sorina
Responsabil financiar, Silcau Mirela
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